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ORIGINALE
COPIA 4

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

con i potert di
Y GIUNTA COMUNALE
CONSIGLIO COMUNALE

N° 2 neL 09/61/2019

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER DUTILIZZAZIONE, PARZIALE E TEMPORANEA,
NEL SETTORE TECNICG DEL COMUNE DI SCILLA DEUNA UNITA® I PERSONALE DIPENDENTE A
TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI CARDETO, ARCH., BRUNO DOLDO, CAT. D
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, AT SENSIDELICART. 14 BDEL CONL DEL 22.01.2914 .

Panno DUEMILADICIANNOVE il giorno NOVE dei mese di GENNAIO, con inizio alle ore 15.30,
st & riunita nella sala delle adunanze la Commissione Straordinaria per la gestione dell”Ente, nominata
con Decreto dei Pieside;}te delia Repubbiic& in chm 22, G% 7018 registmio alla Corte dei Conti il

medesimo pmmadlmcmo, a norma dcii art.Mg dci D. Lg&,. 8.8.2000, n.267.

Alla riunione intervengono 1 Signori:

Presente (si/no)
1. | dott. Samuele Do Lucra VICEPREFETTO _ SI
2. |dott. Filippo LACAVA VICEPREFETTO : ST
3. dott. Antonino CoOSTA DIRIGENTE IT FASCIA NG
PRESENTIN. 2 ASSENTIN. 1

Verbalizza la seduta il Segretario Dott. Rossana BELLANTON]

Preliminarmente si da atto che sono stati acquisiti i pareri di cui all’art. 49 del T.U. in materia di
ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n® 267, e pertanto:

I Responsabile del Servizio dott. Rossana Bellanioni - ha espresso parere Favorevole;

H Responsabile del Servizio rag. Rodolfo Fontana - ha espresse parere Favorevole,
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CITTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA

ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA l‘
con 1 poteri di g

Y GIUNTA COMUNALE |

CONSIGLIO COMUNALE |

N® 2 DEL 0%/01/2019 l

COGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER LUTILIZZAZIONE, PARZIALE E TEMPORANEA, ]
NEL SETTORE TECNICO DEL COMUNE DI SCILLA DI UNA UNITA™ 12 PERSONALE DIPENDENTE A |
TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI CARDETO. ARCH. BRUNO DOLDO, CAT. D

1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, Al SENSI DELLART.14 DEL CCNL DEL 22.01.2014 .

L’anne DUEMILADICIANNGOVE il giorno NOVE del mese di GENNAIQ, con inizio alle ore 1530,
si & riunita nella sala deile adunanze la Commissione Straordinaria per la gestione deli’Ente, nominata
con Decreto del Presidente della Repubblica, in data 22.03.2018, registrato alla Corte dei Contt il
28.03.2018, in conseguenza dello scioglimento degli orgam elettivi del Comune disposta con 1
medesime provvedimento, a norma dell’art. 143 del D. Lgs, 18.8.2000, n.267.

Alla riunione intervengono i Signori:

Presente (si/no)
1. i{dott. Samuele D LUCIA VICEPREFETTO Si
2. | dott. Filippo LACAVA VICEPREFETTO S1
3. ldott. Antonino COSTA DIRIGENTE 1] FASCIA NO
PRESENTI N. 2 ASSENTIN. 1

Verbalizza la seduta il Segretario Dott. Rossana BELLANTONI

Preliminarmente si da atto che sono stati acquisiti 1 pareri di cul all’art. 49 del T.U. in materia di !
ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n® 267, ¢ pertanto: !

]

il Responsabile del Servizio dott. Rossane Bellamond - ha espresso parere Favorevole:; |
i

]

|

1! Responsabile del Servizio  rag Rodolfo Fontana - ha espresso parere Favorevole:
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Di approvare la convenzione, &l sensi dell’art. 14 del CCNL 22.1.2004, con it Comune di C Cardeto per
Vutilizzo del’arch. Bruno Doldo, dipendente a tempo sieno e indeterminato inquadrato nella categoria DD,
per n. 18 ore settimanali. che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

D dare atte che il tempo di lavore in assegnazione, la ripartizione degli oneri finanziari © > putti gl alird
aspetti necessari per regolare il corretto utilizzo del personaie interessato sono disciplinati nel suddetio
schema di convenzione.

D dare atto che Putilizzo avra decorrenza dal 01/02/2019 ¢ sino alia scadenza del mandate della
Comimissione Straordinaria;

Di trasmettere copia del presente atto al Comune di Cardeto per quanto di competenza;

M1 dichiarare con m,p'nata unanime votazione, al sensi ddi art, 134, comma 4 .del Dlgs.267/2000, la
presente deliberazione immediatamente esecutiva, stante "urgenza del provvedere.
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SCHEMA CONVENZIONE
TRA [ COMUNI DI SCILLA E CARDETO
PER L UTILIZZO CONGIUNTO DEL DIPENDENTE
ARCH. BRUNO DOLDO EX ART. 14 CONL DEL 22.01.2004.

Premesss che!

e Dart. 14 del CONL del personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali softoscritto in
data 22.01.2004 consente agli enti locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servia
istituzionali e di conseguire un’economica gestione delle risorse, di utilizzare personale assegnato da altri
enti del comparto, per periodi predeterminati € pes una parte del tempo di lavoro d’obbligo, mediante
convenzione, previo assenso defl’Ente di appartenenza e con il consenso dei lavoratori interessati:

o ai sensi del citato art. 14 del CCNL 22.1.2004 e della dichiarazione congiunta n. 10 di cui al medesimo
contratto collettivo. il rapporto di lavoro del personale utilizzato resta unico ed unitario ed & gestito
dal’Ente di provenicnza, titolare del rapporic stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di
conoscenza da parte dell’Ente utilizzatore;

o la fonte regolamentare prevista per disciplinare it predetto utilizzo congiunto ¢ individuata nella
convenzione prevista dal comma 1 dell’art.14 del CONL 22.01.2004;

s tramite la convenzione di cui all’art. 14 del CCNL sono garantiti i principi di unicita ed esclusivita del
rapporto di lavoro pubblice di cui aliart. 53 comma 1 del decreto legislativo n. 165/2001 come
successivamente modificato;

¢ Che il Comune di Cardeto, con deliberazione del Commissario Straordinario con i potert di Giunta
comunale n®--, adoftata in data - . esecutiva ad ogni effetto di legge/dichiarata immediatamente
eseguibile, ha a sua volta deliberato Putilizzazione predetta ed ha approvato il medesimo schema di
convenzione per la definizione dei tempi, modalita e obblight deil’utilizzazione;

e Che il Comune di Scilla, con deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta
Comunale n® ---, adottata in data --—--- , esecutiva ad ogni effetto di legge/dichiarata immediatamente
eseguibile, ha deliberato I'utilizzazione predetta ed ha approvato lo schema di convenzione per la
definizione dei tempi, modalitd e obblighi dell’utilizzazione:

e  Che PArch. Bruno Doldo, dipendente a tempo indeterminalo det Comune di Cardeto, sentiio in
proposito, per quanto attiene nello specifico alle modalita inerenti Pespletamento dellattivita di
utilizzazione lavorativa oggetto della presente convenzione, ha espresso it proprio consenso al riguardo,
come da dichiarazione “‘per accettazione” resa dallo stesso Dipendente in calce alla presente
convenzione,

e Che la sottoscrizione della presente convenzione, neil’ambito di un rapporto improntate ad una corretia €
leale collaborazione fra enti locali, intende perseguire anche I"abiettivo di una oftimale gestione delle
risorse umane e finanziarie a disposizione;

Tutto ¢cid premesso e considerato;

Precisato che la convenzione di cui all’art, 14 det CONL 22.1.2004 deve necessariamente definire alcuni

aspetti quali it tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orarto di lavoro previsto nel

contratto individuale, la ripartizione degli oneri finanziari e tuti gli aspetti utili per regolare il corretto
utilizzo congiunto det lavoratort;

TRA
i1 Comune di Scilla, (C.F. 80003330802), rappresentato dalia Commissione Straordinaria, di seguito
individuati anche come “amministrazioni™ e “parti”

i1 Comune di Cardete ((C.F. 80009020803 ) rappresentato dal Commissario Straordinario Francesco
Picone,

S] CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1- Oggetio della convenzione

Oggetto della convenzione ¢ fa gestione deliutilizzo congiunto, a tempo parziale, da parte dei Comunt di
Seilla e Cardeto, deli’arch. Bruno Doldo, dipendente a tempo indeterminato, istruttore direttivo tecnico — cat.
giuridica D per n. 18 ore settimanait.

Art. 2 — Rapporto di lavoro



Il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale, oggetto della presenté convenzione, € gestito
dal Comune di Cardeto, titolare det rapporto stesso. '

il lavoratore prestera servizio presso il Comune di Scifla neiie giornate di lunedi & mercoledi, per V'intera

giornata lavorativa, salvo diverse esigenze che saranno rappresentate dagli Entt convenzionati ¢/o dallo

stesso dipendenie, , :

La gestione delle assenze & effettuata dal Comune di Cardeto il quale si impegna a comunicare

tempestivamente al Comune di Scilla le assenze per malattia e si impegna.. altresi, a concordare

preventivamente-assegnazione di ferie. . #

Art. 3 -~ Ripartizione degli oneri finanziari :

11 trattarmente econemico forndamerntale spettante al dipendente utidizzato bon&mzr:tam{,mc dal Comune di

Scilla e Comune di Cardeto sara np'zmto tra gli Enti convenzionati in misura proporzionata al riparto delle

prestazioni lavorative

Le competenze econommiw derivanii dall’unitario rapporto di lavoro saranno elogate in via antlupaia cat

Comune di Cardeto in quanto titolare del rapporto stesso, con rimborso delia qwt& parte a carico del

Comune di Scilla, con cadenza mensile. :

Art. 4- Rimborso spese di viaggio

Al dipendente & riconosciuto il rimborso delle spese di viaggio, solamente per ‘eli onert correlati alio

spostamento ira pid sedi nelf . della stessa giornata, anche nel caso di-utilizzo della propria
vettura, entro il tetto del costo dél'biglietto del mezzo pubblico ‘

Art. 5 — Efficacia e durata della convenzione o g &

La presente convenzione avrd decorrenza dal 1/2/2019 e sino alla scafenza della gestione
commissariale. '

E* previsto il recesso, prima della scadenza del termine, su iniziativa anche d1 uno dei Comun; aderenti.

Il dipendente, per giustificati motivi, potra chiedere al Comune di Scifla lo 5ci0g§1mento della convenzione.
Art. & — Disposizione generalie f’nah , :

Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa nferxmen?o aila norm‘mvi legis—lativa,
regolamentare e contrattuale in materia di personale degli Enti Eomh 4 o :

La presente convenzione sard registrata solo in caso d’uso, con oneri a cafico deila parte che vi avra dato

causa. ‘

Lette, confermato e sottoscritto. . 7

La Commissione Straordinaria _ ' - ‘11 Commissario Stradrdinario




- Pareri sulla proposta di deliberazione di C.8.n. 2 2079 - arl. 49 Dot 180872000 n 267 -

In ordine alla regolaritd
Contabile: FAVOREVOLE

ordine alla regolarita
Tecnica: FAVOREVOLE
1L RESPONSABILE
ETO rag. Rodoifo Fontana

iL RESPONSABILE
FTO doti. Rossana Bellantoni

11 presente verbale vienc letto, approvato ¢ sottoscritio;
IL SEGRETARIO COMUNALE

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
ETO DOTT.SSA Rossana BELLANTONI

F.TO Dott. Samuele DE LuCia
F.TO Dott. Filippo LACAVA
.70 Dott, Antonino COSTA

DATI AFFISSIONE ALBO

La presenie'deliberazione viene affissa in data odierna

ali"Albo Pretorio Comunale, per rimanervi per quindici

ATTESTAZIONE COPERTU RAT:‘IN ANANZIARIA

s
Filil!
Sl

Attestazione per la copertura finanziaria della spesa
{art. 49, comuma 1, Dlgt n. 267720000
giorni consecutivi,

1L RESPONSABILE
(FTO Fontana rag. Rodolfo)

.

I’{Jﬁ.ﬁ.h '?’gq s
£ COPIA CONFORME ALL’ORI‘GINALE PER US

ESTTO DELLA DELIBERAZIONE

7 mal ZS‘*!{‘QOJ? {reg. n. ?

ai sensi deilarc. 134 comma 4 del Dlge

La presente deliberazione. pubblicata ali’Albo Pretorio dal
Norma dell’art. 134 — comma 4 — del D.1gt. n. 26772000

¥, £ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

T8/8/2000, n. 267,
£ DIVENUTA ESECUTIVA a seguito di pubbiicazione all’Albo Pretorio per 15 giomi consecutivi nen essendo

P

oo b
soggetta al controllo preventive di legittimita (art. 124 ed art. 126, D.igr n. 26720003

-
[

Seifla, i i &

; {ﬁgmmo COMINALE
i J
AQ RIS Lo
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ORIGINALE

COPIA Y

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

~ con i poteri di
N GIUNTA COMUNALE
CONSIGLIO COMUNALE
N® 3 DEL 09/01/2G19

OGGETTO: ALTERNANZA SCUCLA LAVORQ. APPROVAZIONE CONVENZIONE CON ISTITUTO NOSTRO
REPACIVILLA S. GIOVANNI A 820182019

Lranno DUEMILADICIANNOVE il giormo NOVE del mese di GENNAIQO. con inizio alle ore 15.30.
si e rivnita nella sala delle adunanze la Commissione Straordinaria per la gestione dell”Ente, nominata
con Decreto del Presidente della Repubblica, i data 22.03.2018, registrate alla Corte dei Conti il
28.03.2018, in conseguenza dello scioglimento degli organi elettivi del Comune disposta con il
medesimo provvedimento, a norma deli’art. 143 del D. Lgs. 18.8.2000, n.267.

Alla riunione intervengono i Signori:

Presente (si/no)
1. [dott. Samuele DE LUCIA VICEPREFETTO 51
2. | doti. Filippo LACAVA VICEPREFETTO 51
3. [ doit. Antonino CosTA DIRIGENTE 1 FASCIA NO
PRESENTIN. 2 ASSENTIN. 1

Verbalizza la seduta il Segretaric Dott. Rossana BELLANTON

Preliminarmente si da atto che sono stati acquisiti 1 pareri di cui all’art. 49 del T.U. in materia di
ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n® 267, ¢ pertanto:

Il Responsabile del Servizio  dowt. Rossana Bellantoni - ha espresso parere Favorevole;

1 Responsabile del Servizio  rag. Rodolfo Fontana - ha espresso parere F avorevole,

COMMISSIONE STRAORDINARIA Amonro 3 del  09/01/2019




LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
RICHIAMATA la deliberazione n. 1 del 27/3/2018, esecutiva. con la quale si e Iornmisn‘:ﬂﬁe insediata la Commissione
Straordinaria per la gestione dell’ente;
PREMESSO cHE la diffusione di forme di apprendimento basato sul lavoro di alta qualitd ¢ al cuore delle pit recenti
indicazioni europee in materia di istruzione e formazione ed & uno dei piastri detla strategia “Europa 2020™ per una crescita
intelligente, sostenibile, inclusiva {Comunicazione della Commissione [COM (20103 20200) fin dal suo lancio nel 2010 e si &
tradotta nel programma “Istruzione e Formazione 20207 (2009/C119/02). Negli Witimi annd, la focalizzazione sulle prioritd
dell*istruzione - e . della formazione & ulteriormente cresciuta. anche per il pesante impatto della crisi economica
sull’occupazione giovinile. Poiché la domanda di abilitd e competenze di livello superiore nel 2020 si prevede crescera
ulteriormente, i sistemi di istruzione devono impegnarsi ad innalzare gli standard di qualita e il livello deil risultati di
apprencdimento per rispondere adeguatamente al bisogne di competenze e consentire ai giovam di inserirsi con suceessa nel
mondo del lavoro; ;
PRESG ATTO che ia collaborazione formativa tra scuola e mondo del lavoro‘_ha reg%sj[rato in tempi recenti important
sviluppi in due direzioni: '
- il potenziamento dell’offerta formativa in atternanza scucla lavoro. previsto daila legge 13.7. 2015, n. 107;
- la valorizzazione dell’apprendistate finalizzato all’ zcquisizione di un diploma di istruzione secondaria superiore, in base alle
novita infrodotte dal decreto legislativo 15.6.2015, n. 81, attuativo del JOBS ACT,;
ATTESO che il potenziamento dell’offerta formatwa in alternanza scuola lavoro wova punmaie riscontro nella legge 13 luglio
2015, n.107, recante “Riforma del .s:s[r:ma rzewa?zale di istruzione e }‘2)! wmazione ¢ delega pey il viordino delle disposizioni
legisiative vigenii™, che ha inserito grganicamente questa strategia didaitica pell’offerta formiativa di tutti gli indirizzi di studio
della scuola secondaria di secoudo ome parie integrante det peraom di istruzione. il ruolo deli’alternanza scuola
lavoro nel sistema di istruzions ne v\ce demsamenle 1axf0r4ato _Impute al corso di- S{udl presmlto_ la legge 107/’70]9
stabilisce un monte ore obbligatoric per attivare e eepeuenze d1 a}te"nénza ¢hel conwoiéono a partire dalle classi terze, ttti
gli studenti del secondo cicle di istruzione, Con queste I]UO‘»'E modahm di hitivaziohe, le caratteristiche intrinseche
dell’alternanza scuola lavoro delineate dalle ;mrme in precedenza emanate cambxane radzcalmente
DATO ATTO che con deliberazioni GC n. 113 del 31.12.2015. GC n. 174 del 25/11/ 2016, GC n.3 del 10/1/2018 ¢& stata
approvata la Convenzione per la mah??a?ione del progetto di alternanza scuola lavoro con I’ It;tmuo d’m‘fmnom “L.. Nostro/l..
Repaci” di Villa San Giovanni per gli anni scolastici 2015/2016. 201 6f?0] 7, 2(}]7;’”(}18 _
DATO ATTO che la collaborazione si & profictamente svolta nell’annc scolastico 90]5/201& 2016/2017, 2017/2018;
VISTA ia richiesta di avvio progetto di alternanza scuola lavoro pervenuta via pec ed acquisita a prot.123 del 7.1.2015 da
parte della dirigente dell Istitito d’istruzione “L. Nostro/L. Repaci” di Villa San Giovanni;
VISTE le linee guida diramate dal Ministero. dell’istruzione in relazione alle moéahta di svolgimento delle attivita di
alternanza scuola-tavoro;
VISTO ED ESAMINATO Io schema di convenaone al?egam ai%e pr edette hnee <Tmc§a del Miur;
SENTITO il sindace il quale pr opone di aderire al progetto proposto (11§‘“[stztu’fo scolastico L. Nostro/L. Repaci” di Villa San
Giovanni, al fine di incrementare le capacita d: orzemamento devh staden‘ci e di o*“renere un vantaggioso innesto d giovani
energie in grado di affiancare it personale dlpendente e potenzmle taluni servizi: -
EVIDENZIATO che ai sensi della vigente normativa ¢ come preusato netle linee guida , t proszam di altemanza scuola lavoro
si svolgone soiro la responsabilita dell’ zs!rmbmn@ \u)Zusfscu sulla, [m'e ar’z conyenzionicon imprese 0 con le rispertive
associazioni di rappresénianza o con le uzme;e fz commercio,” zr.'dmfna ar !rffiqrram e awrz(,r}lfma o con enti, pubblici ¢
privati, inclusi guelli del terzo settoré. cimpcmrhzlz add aceogliere gz’z 5rudemz per permdz dz tirocinio che non costifuiscono
rapporto individuale di lavoro.™
VISTO lo schema di coavenmone pubb mato zn aliecato alle linee gwch de Mzur & ﬂtenuto mente\ ole di approvazione,
VISTO il D.lgs. 267/2000;
VISTO lo statuto comunale
ACQUISITI, sulla proposta della presente. dc§1bera21one a; s,enm duiiarr 49 gmmo comma del D.Lgs. 18/08/2000. 1
267, i pareri favorevoli del Responsabile dei servizi competenti;
VISTL gli artt, 143, 144 e 145 del D.igs. n, 267 del 18, .08.2000;
con i poteri detla Gmnta (,omunale, T oy sy elae, s o, peep St S8 oy
Con votazione unanime ) S ‘ ~
: DELTBERA . . ¢
1. La narrativa che prewde fa parte integrante e sostanziale del’ p] esente ciei berato. ,
2. Per i motivi sopra esposti, di aderire alla proposta deli’Istituto L. \Iostz’ofL Repaci” di Viiia San Giovanni per
Pattivazione di progetti di alternanza scuola-lavoro per 1"anna scolastico:2018/2019;
3. Di approvare lo schema di convenzzome ‘netio suhema 5iandard pioposlc dal Miur nella Guida operativa
pubblicata sul sito del Miur; ‘ w

4. Di autorizzare la stipula della Coawenmoue con il dzrmente Scolashco delI [stituto L. Nostro/L.. Repaci” di Villa

(

San Giovanni, , : ¢!

-‘;' x. '

9. d1 dichiarare, con apposita votazione € ¢on vOuU. unanimi; espressi nex modi ¢ termini di legge. la presente
1bera710ne immediatamente e%smbile al sensi dell’ mt 134 comma 4 D.Jgs. 267/20(}0

COMMISSIONE STRAORDINARIA Attonso 3 del 090172610 1. = &



- Pareri sulla proposta di deliberazione oi C.8.nm 372019 - art. 49 D g, J8/0872000 n 267 —

ordine alla regolarita
Tecnica: FAVOREVOLE
iL RESPONSABILE
FTO doil. Rossang Bellanioni

[n ordine alla regolarita
Contabile: FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE
FTO  rag Rodolfo Fontana

H presente verbale viene letto. approvato e sottoscritto:

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
F.TO Dott, Samuele DE LuCia
F.TO Dott. Filippo LACAVA

L SEGRETARIO COMUNALE
FUTO DOTT.SSA Rossana BELLANTONI

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANANZIARIA

Attestazione per la copertura finanziaria detla spesa
{art. 49, comma 1, D.lgt . 267/2000).

1L RESPONSABILE
(F.TO Fontana rag. Rodolfo)

DATIATFFISSIONE ALBO
i 201g! !

N. REG. //O n, 10 &Ry

La preseni®e deliberazione viene affissa in data odierna
Alba Pretoric Comunatle. per rimanervi per quindici
giomi consecutivi,

?w% o aTe 1T BN

ESITO DELLA 3R+

La presente deliberazione, pubblicata 21’ Albo Pretorio dal

; l;%iL SE{BRE %RIO

Y

SRAZIONE

Notia dell’art. 134 — comma 4 — del Dlgt. n. 267/2000:

25 | 3
I8/8/2000, n. 267

STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

al DS g~ ‘ZOA"? (reg. n. Jjo

ai sensi dell’art. 134 comma 4 del Dlgt

m BT DIVENUTA ESECUTIVA a seguoito di pubblicazione all’Albo Pretorio per 15 glorni consecutivi non essendo

soggetta al controllo preventive di Tegittimita (art. 124 ed art. 126, D.lgt. n. 26720003,

il

Scilla, Ii
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del

---f;L%E@-RE?ARIQ COMUNALL

09401/2019



