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CITTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA

ORIGINALE
COPIA

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

con 1 poteri di
NYOIUNTA COMUNALE
CONSIGLIO COMUNALE

N2 DEL 09/G1/2019

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER L'UTILIZZAZIONE, PARZIALE E TEMPORANEA,
NEL SETTORE TECNICO DEL COMUNE DI SCILLA DI UNA UNITA DI PERSONALE DIPENDENTE A
TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI CARDETO, ARCH. BRUNO DOLDO, CAT D
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, A1 SENSIDELICART. 14 DEL CONIL. DEL 22.01.2014

Uanno DUEMILADICIANNOVE il giormo NOVE del mese di GENNAIO, con inizio alle ore 15.30,
st & riunita nella sala delle adunanze la Commissione Straordinaria per la gestione dell’Ente, nominata
con Decreto del Presidente della Repubblica, in data 22.03.2018. registrato alla Corte dei Conti il
28.03.2018, in conseguenza dello scioglimento degli organi elettivi del Comune disposta con il
medesimo provvedimento. a norma dell’art. 143 del D, Lgs. 18.8.2000, n.267.

Alla riunione intervengono i Signori:

_ Presente (si/no)

1. | dott. Samucle DE Lucta VICEPREFETTO St

2. {dott. Filippo LACAVA VICEPREFETTO S

3. [dott, Antonino COSTA DIRIGENTE I FASCIA NO
PRESENTIN. 2 ASSENTIN. 1

Verbalizza 1a seduta il Segretario Dott. Rossana BELLANTORNI
L Preliminarmente si da atto che sono stati acquisiti i pareri di cui all’art. 49 del T.U. in materia di

ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n® 267, e pertanto:
i1 Responsabile del Servizio  dow. Rossana Bellantoni - ha espresso parere Favorevole;
I1 Responsabile del Servizio rag. Rodolfo Foniana - ha espresso parere Favorevole:
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LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
RICHIAMATA la deliberazione n. 1 del 27/3/2018. esecutiva, con la quale si & formalmente insediata la Commissione
Straordinaria per la gestione dell’ente;
VISTA la detazione organica dell’ente rimodulata con deliberazione CS n.- 98 def 19/9/2018;
EVIDENZIATO che la dotazione organica dell’ufficio tecnico, in continuitd con guanto stabilito nella precedente
programmazione approvata dalla Commissione per organici e la stabilita finanziaria deghi enti locali del Ministero
dell’Interno - Dipartimento per ghi affari interni ¢ territoriali- Direzione Centrale per ghi Uttici Territoriali del Governo
e per le Autonomie Locali con determinazione adottata nella seduty del 9.7.2013, prevede la presenza di un poste di
istruttore direttive cat. D, coperto in convenzione con altro ente;
VISTA la disciplina contrattuale prevista dall’art. 14 del CCNL del 22.01.2004 ~Comparto Regionl ed
Autonomie Locall che prevede:
- ghi Enti Locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzienali e di conseguire una
economica geslione delle risorse, possono utilizzare, con il consenso del lavoratori interessati. personale
assegnato da altri enti cui sl applica il contratto collettivo nazionale sottoseritto il 22.01 2004, per periodi
predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previe assenso dell’ente
di appartenenza;
- per lutilizzo del personale assegnato da altri enti. & necessario softoscrivere apposita convenzione che
definisce, tra ["altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale
d’obbligo, la ripartizione deglhi oneri finanziari e tutti gli altri aspetti atili per regolare il corretto utilizzo del
lavoratore, ;
- 1l rapporto di lavoro del persenale utilizzato continua ad essere regolato e gestito dall’Ente di appartenenza
sulla base dei contenuti del contratto individuale di lavoro a termine sottoseritto:
VISTA la nota prot. n. 13092 det 10.12.2018 con la quale guesto Ente ha richiesto al Comune di Cardeto {RCY
il nulla — osta per I'utilizzo del dipendente arch. Bruno Doldo, inguadrato nella categoria D, per n. 18 ore
settimanali in convenzione. ai sensi dell’art. 14 de! CONL del 22.01 2004
PRESO ATTO del nulla — osta rilasciato da! Commissario Straordinaric del Comune di Cardeto. prot. 1.4437
del 18/12/2018, acquisito a protocollo dell’ente al n. 14225 del 19/12/2018. per ["utilizzo da parte di questo
Ente del dipendente arch. Bruno Doldo, con decorrenza 1/2/2019 e sino alla scadenza della gestione
commissariale, per n. 18 ore seftimanali in convenzione, ai sensi dell’art.14 del CONL det 22.01 2004
DATO ATTO che la Corte dei Conti 51 & recentemente espressa in materia di rimborso delle spese di viaggio al
personale utilizzato in convenzione, ai sensi delfart. 14 del CONL dei 22.01.2004, riconoscendo il diritto al
rimborso delle citate spese di viaggio solamente per gli oneri correlati allo spostamento tra pit sedi nell'arco
della stessa giornata; .
RITENUTO opportuno, attesa la necessith di sopperire alia carenza temporanea di personale nel Settore Tecnico, di
utilizzare ricorrendo all'istituto della convenzione arch. Brune Doldo, dipendente a tempo pieno del Comune di
Cardeto, con inquadramento nella categoria D del vigente sistema di classificazione del personale degli enti {ocali.
profile professionale Istruttore Direttivo Teenico., con decorrenza 1/02/2019 sino alla scadenza del mandato della
Commissione Straordinaria;
RILEVATA la necessitd di regolare con apposita convenzione i profili essenziali della utilizzazione congiunta del
dipendente, ai sensi del richiamato art. 14 CCNL del 22.01.2004 stabilendo la ripartizione degli oneri finanziari
conmessi a tale forma di utilizzo del personale, in proporzione alla durara della prestazione presso ciascun ente. nonché
tutti ghi altri profili necessari per una corretta ed efficiente utilizzazione del lavoratore stesso;
CONSTATATO che la convenzione deve disciplinare, in particolare, la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di
lavoro e ta relativa articolazione tra Pente di appartenenza e'l comune utitizzatore, la ripartizione degli oneri finanziar
e 1 conseguenti adempimenti reciproci, ogni aliro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di lavoro;
VISTO ed esaminato lo schemas di convenzione, concordato con il comune di Cardeto;
RAVVISATA la necessita di approvare, pertanto, il predetto aito in applicazione delle disposizioni contrattuali vigenti
per il personale dipendente deghi enti locali ed In funzione deile esigenze organizzative richieste dalla struttura
organizzativa deli’Ente:
VISTG 1t Dligs. 267/2000;
VISTO lo statute comunale;
ACQUISITL sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi delf'art. 49, primo comma del D.Lgs. 18/08/2000, n.
267, i parert favorevoli del Responsabile dei servizl competenti;
VISTI ghiartt. 143, 144 ¢ 145 del D lgs, n. 267 del 18.08.2000;
con | poteri della Giunta Comunale;
Con votazione gnanime
DELIBERA
I. La narrativa che precede fa parte integrante e sostanziale del presente deliberato;
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2. Di approvare la convenzione, ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22.1.2004. con il Comune di Cardeto per
PPutilizzo dell’arch. Bruno Doldo, dipendente a tempo picno e indeterminato inquadrato nella categoria D,
pern. 18 ore settimanali, che si aliega al presente atto per farne parte integrante ¢ sostanziale;

3. D1 dare atte che il tempo di lavoro in agsegnazioneg, la ripartizione degli oneri {inanziari e ttti gli afen
aspetti necessart per regolare il corretto utilizzo del personale interessato sono disciplinati nel suddetto
schema di convenzione.

4. Di dare atto che Putilizzo avra decorrenza dal 01/02/2019 ¢ sino alla scadenza del mandato della
Commissione Straordinaria;

5. Dimrasmettere copia del presente atto al Comune di Cardeto per quanto di competenza;

5. Didichiarare con separata unanime votazione, ai sensi dell’art. 134, comma 4 ,del Digs.267/2000. la

nresente deliberazione immediatamente esecutiva, stante "urgenza del provvedere.
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SCHEMA CONVENZIONE
TRA I COMUNI DI 8CILLA E CARDETO
PER L'UTILIZZO CONGIUNTO DEL DIPENDENTE
ARCH. BRUNO DOLDO EX ART. 14 CONL DEL 22.61.2004,

FPremesso che:

s Part. 14 del CONL del personale del comparto delle Regioni e delie Autonomie Locall softoscritio in
data 22.01.2004 consente agli enti locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi
istituzionali e di conseguire un’economica gestione delle risorse, di utitizzare personale assegnato da altri
enti del comparto, per periodi predeterminati ¢ per una parte del tempo di lavore d'obbligo, mediante
convenzione, previo assenso dell”Ente di appartenenza ¢ con 1l consenso dei lavoratort intevessali;

e at sensi del citato art. 14 del CCNL 22.1.2004 ¢ della dichiarazione congiunta n. 14 di cui al medesimo
contratto collettivo, il rapporto di lavoro del perseonale utilizzato resia unice ed unitario ed & gestito
dall’Ente di provenienza. fitolare del rapporto steszo, previa acquisizione dei necessarl clementi di
conoscenza da parte deli’ Ente utilizzatore;

e la fonte regolamentare prevista per disciplinare il predetto utilizzo congiunto ¢ individuata nella
convenzione prevista dal comma 1 deli’art. 14 del CCNL 22.01.2004;

e tramite la convenzione di cud all’art. 14 det CONL sono garantiti i principi di unicita ed esclusivita del
rapporto di lavoro pubblico di cui all’art. 53 comma 1 del decreto legislativo n. 165/2061 come
successivamente maoditicato; .

¢ Che i Comune di Cardeto, con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri di Giunta
comunate n°--, adottata in data - . esecutiva ad ogni effetto di legge/dichiarata immediatamente
eseguibile, ha a sua volta deliberato Putilizzazione predetta ed ha approvato il medesimo schema di
convenzione per la definizione dei tempi, modalita e obblight dell’utilizzazione;

s Che i Comune di Scilla, con deliberazione deila Commissione Straordinaria con 1 poteri della Giunta
Comunale 1° --- adottata in data --—- . esecutiva ad ogni effette di Jegpe/dichiarata immediatamente
sseguibile, ha deliberate Putilizzazione predeita ed ha approvato lo schema di convenzione per la
definizione dei tempi, modalitd e obblighi defl utilizzazione;

e Che VArch. Bruno Doldo, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Cardeto, sentito in
proposito, per quanto attiene nello specifico alle modalitd inerenti espletamento  dell’atiivita di
utilizzazione lavorativa oggetto della presente convenzione, ha espresso il proprio consenso al riguardo,
come da dichiarazione “‘per acceifazione” tesa dallo stesso Dipendente in calee alla presente
convenzione;

¢ Che la sottoscrizione della presente convenzione, nell’ambito di un rapporto improntato ad una corretia e
leale collaborazione tra enti locali, intende perseguire anche PVobietfive di una ottimale gestione delle
risorse umane ¢ finanziarie a disposizione;

Tutto ¢cid premesso e considerato;

Precisato che lo convenzione di cut all’art. 14 del CONL 22.1.2004 deve necessariamente definire alcunt

aspetti quall il tempo di lavore in assegnazione, nel rispetio del vincolo deft’orario di lavoro previsto nel

contratto individuale, la ripartizione degli oneri fnanziari e tutti gli aspetti utill per regolare il corretto
utilizzo congiunto del lavoratort;

TRA
il Comune di Scilla, {(C.F. 80003330802), rappresentate dalla Commissione Straordinaria, di seguito
individuati anche come “amministrazioni™ ¢ “parti”

E
il Comune di Cardeto  {((C.F. 80009020803 ) rappresentato dal Commissario Straordinario  Francesco
FPicone,

ST CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. I- Oggetio della convenzione _

Oggetto della convenzione & la gestione deli’utilizzo congiunto, a tempo parziale, da parte dei Comunt di
Scifla ¢ Cardeto, delParch. Bruno Delde, dipendente a tempo indeterminato. istruttere direttivo tecnico — cat.
giuridica D per n. 18 ore settimanali,

Art. 2 — Rapports di lavore



Il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale, oggetto della presente convenzione, & gestifo
dal Comune di Cardeto. titolare del rapporto stesso.

I lavoratore prestera servizio presso il Comune di Scilla nelle giornate di lunedi e mercoiedi, per ntera
giomata lavorativa, salvo diverse esigenze che saranno rappresentate dagli Enti convenzionati /o dalio
stesso dipendente. '

La gestione delle assenze & effettuara dal Comune di Cardeto il guale si impegna a comunicare
tempestivamente al Comune di Seilla le assenze per malattia e si impegna. altresi, a concordare
preventivamente ["assegnazione di ferie.

Art. 3 — Ripartizione degli oneri finanziari

il trattamento economico fondamentale spettante al dipendente utilizzato congiuntamente dal Comune di
Scilla ¢ Comune di Cardeto sara ripartito tra gli Enti convenzionati in misura preporzionata al riparto delle
prestazioni lavorative. '

Le competenze economiche derivanti dall’unitario rapporto di lavoro saranno erogate in via anticipata dal
Comune di Cardeto in quanto titolare del rapporto stesso, con rimborso della gquota parte a carico del
Comune di Scilla, con cadenza mensile.

Art. 4- Rimborso spese di viaggio

Al dipendente & riconosciuto il rimborso delle spese di viaggio, solamente per gli oneri correlati allo
spostamento tra pin sedi nell'arco della stessa giornata, anche nel caso di utilizzo della propria
vettura, entro il tetto del costo del bighietto del mezzo pubbiico.

Art. 5~ Efficacia e durata della convenzione

La presente convenzione avrd ‘decorrenza dal 1/2/2019 e sino alla scadenza della gestione
commissariale. .

E® previsto il recesso, prima delia scadenza del termine, su iniziativa anche di uno dei Comuni aderenti.

i dipendente, per giustificati motivi, potrd chiedere al Comune di Seilla lo scioglimento della convenzione.
Art. 6 — Disposizione generali ¢ finali

Per quanto non previsto dalla ‘presente convenzione. si fa riferimento alla normativa legislativa,
regolamentare e contrattuale in materia di personale degli Enti locali.

La presente convenzione sard registrata solo in caso d’uso. con oneti a carico della parte che vi avra dato
Causa.

Letto, confermato e sottoscritto.

f.a Commissione Straordinaria : it Commissario Stracrdinario






- Pareri sulla proposia di deliberazione i C.8 n 272019 - art, 49 D, gt 1870872000 n 267 -

ordine alia regolarita ’ In ordine alla regolarita
Tecnica:  FAVOREVOLE Contabile: FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE IL RESPONSARBILE
FTO dot. Rossana Bellantoni FTO rag. Rodolfo Fontana

I presente verbale viene letto, approvato ¢ sottoscritto;

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO Doti. Samuele DE LUuCiA F.TO DOTT.SSA Rossana BELLANTONI
F.TO Dott. Filippo LACAVA
F.TO Dot Antonino COSTA

TATTESTAZIONE COPERTURA FINANANZIARIA — DATI AFFISSIONE ALBO
N.REG no. 18 Bry 7mie
Attestazione per la copertura finanziaria della spesa La presente deliberazione viene affissa in data odierna
{art. 49, comma 1, D.lgt. n. 267/2000). ali’ Atbo Pretorio Comunale, per rimanervi per guindici

glorni consecutivi.
IL RESPONSABILE
(F.70 Fontana rag. Rodolfo)

ESITO DELLA DELIBERAZIONE

La presente deliberazione, pubblicata all’ Albo Pretorio dal f fiii  TniTal 25 -4~ 20{ ? {reg. n. g -

Norma deli’art. 134 — comma 4 — del D gt n. 267/2000;

a/ E" STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE 4 sensi dell’art. 134 comma 4 del gt
18/8/2000, n. 267,

0 BT DIVENUTA ESECUTIVA a segulto di pubblicazifme all’Albe Pretorio per 135 giorni consecutivi non essendo
soggetta al controlle preventivo di legittimita {art. 124 ed art. 126, D.1gt. n. 267/2000).
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Seilla, I
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