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COMUNEDISCILLA
CITTA" METROPOLITANA DI R EGGIO CALABRIA
Codice Fiscale 80003330802
Tel 0963-754003  Fax 0965-734704

SERVIZIO AMMINISTRATIVO
DETERMINAZIONE DEL RESPON SABILE DEL SERVIZIO

N° 96 DEL 21/10/2019 REGISTRO SERVIZIO
N° % DEL 231/10/2019 REGISTRO GENERALE

Oggetm: NOMINA COMMISSIONE CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
“ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA” AREA VIGILANZA (CATEGORIA D - Pos. Ec. Di) A TEMPO
PARZIALE (N. 24 ORFE SETTIMANALI E INDETERMINATO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la Deliberazione C.S. N. 32 del 06/02/2019 con la quale ¢ stato approvato il piano triennale dei
fabbisogni del personale relativo al triennio 2019/202 1 ed il piano annuale delle assunzioni 2019;
CONSIDERATO che nel piano triennale del fabbisogno del personale 2019/2021, approvato con la citata
deliberazione C.S. N, 32 del 06/02/2019, nell’anno 2019 ¢ stato previsto, fra gli aliri, la istituzione e
conseguente copertura di un posto di Istruttore direttivo di Vigilanza — Area Vigilanza — Cat. D a tempo
parziale (24 ore settimanali) e indeterminato;
VISTA la deliberazione della Commissione Straordinaria N. 45 de] 13/03/2019, esecutiva ai sensi di legge.
con la quale ¢& stato approvato il Regolamento per la selezione del personale;
VISTO il Regelamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di
G.C.N. 292603 e integrato con deliberazione della G.C. N. 184/2008; .
VISTA la determinazione RG n. 278 del 13.06.2019, recante oggetto: “BANDO DI CONCORSO per Ia
copertura di n° 1 posto di “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA” AREA VIGILANZA (Cat.D —
Pos. ec. DI) A TEMPO PARZIALE (N. 24 ORE SETTIMANALID) E INDETERMINATO.
APPROVAZIONE SCHEMA BANDO PUBBLICO CONCORSO™
VISTO il bando di Concorso Pubblico per la copertura di un posto di “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI
VIGLILANZA ” AREA VIGILANZA (CATEGORIA D - Pos. Ec. D1) A TEMPO PARZIALE (N. 24 ORE
SETTIMANALI E INDETERMINATO:;
DATO ATTO che il bando & stato pubblicato al’ Albo Pretorio, sull’homepage del sito istituzionale e nella
sezione “bandi di concorso™ dell’ Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;
DATO ATTO che sulla Gazzetta Ufficiale n. S0 del 25/6/2019, & stato pubblicato per estratto, avviso relativo
al bando di concorso in argomentos
DATO ATTO che entro i termini di scadenza del bando, stabiliti per giorno 25 luglio 2019, sono pervenute
n. 25 domande; . B
VISTA la determinazione RG n- del 28/8/2019 di ammissione candidati alla citata procedura concorsuale:
DATO ATTO che é stato tichiesta alla Prefettura di Reggio Calabria, con nota prot. 9080 del 19.8.2019, Ia
designazione di componente esperto per la cosﬁt‘gﬁzione della Commissione esaminatrice;
PRESO ATTO che con nota prot. 100962 del 22/8/2019, inviata via pec in pari data ed acquisita a prot.
dell’ente al n. 9221 di pari data, la Prefettura di Reggio Calabria ha comunicato Pimpossibilita di aderire alla
richiesta; o 5
DATO ATTO che ¢ stato richiesta alla Citta Metropolitana di Reggio Calabria ed a tutti i comuni della Citta
Metropolitana di Reggio Calabria, con nota prot. 9084 del 19.8.2019, Ia designazione di componente esperto
per la costituzione della Commissione esaminatrice;
VISTO it provvedimento prot. n. 12653 del 16/10/2019 di designazione della Commissione di Concorso da
parte della Commissione Straordinaria nelle persone di:
PRESIDENTE: dott.ssa Amelia Pagano Mariano (Segretario comunale iscritto in fascia B dell’Albo dei
Segretari Comunali e Provinciali della Regione Calabria), nata a Reggio Calabria i1 09/01/1963;
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COMPONENTE (esperto di provata competenza nelle materie oggetto concorso): Cap. Ambrosio
Settimio, Comandante della Polizia Municipale del Comune di Marina di Gioiosa lonica, nato a Carmagnola
(TO) 11 10/10/1971;

COMPONENTE (esperto di provata competenza nelle materie oggetto concorse): Tenente dell’ Arma

dei Carabinieri, Cosimo Sframeli, nato a Messina il 22/1/1959;

SEGRETARIO: dipendente Comunale Palamara Antonia, nata a Bagnara C. il 8.3.1957, profilo istruttore

contabile- area finanziaria e contabile, Cat. C, posizione Economica C5-.

RITENUTO opportuno prendere atto ¢ nominare la Commissione di Concorso sulla base delle indicazioni

fornite dalla Commissione Straordinaria;

DATO ATTO che la misura dei compensi dei componenti delle Commissioni di concorso sono stabilite

dall’art. 29 del vigente Regolamento per la selezione del personale approvato con deliberazione CS n. 45 del

13/3/2019;

DATO ATTO che le modalita

VISTO il D.Lgs. N. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. N. 165/2001;

VISTO il vigente regolamento per "ordinamento degli Uffici e dei Servizi
DETERMINA

1- la premessa narrativa & parte integrante del presente atto;

2- di prendere atto della designazione prot. n. 12653 del 16/10/2019 della Commissione di Concorso da
parte della Commissione Straordinaria;

3- di NOMINARE la commissione di Concorso giudicatrice del concorso “ISTRUTTORE DIRETTIVO Di
VIGILANZA” AREA VIGILANZA (Cat.D — Pos. ec. D1y A TEMPO PARZIALE (N. 24 ORE
SETTIMANALID E INDETERMINATO:

PRESIDENTE: dott.ssa Amelia Pagano Mariano (Segretario comunale iscritto in fascia B dell” Albo dei
Segretari Comunali e Provinciali della Regione Calabria), nata a Reggio Calabria il 09/01/1963;
COMPONENTE (esperto di provata competenza nelle materie oggetto concorso): Cap. Ambrosio
Settimio, Comandante della Polizia Municipale del Comune di Marina di Gioiosa lonica, nato a
Carmagnola (TO) il 10/10/1971;

COMPONENTE (esperto di provata competenza nelle maferie oggetio concorso): Tenente
dell’Arma dei Carabinieri, Collocato in congedo per raggiunti limiti di etd, Cosimo Sframeli, nato a
Messina il 22/1/1959;

SEGRETARIO: dipendente Comunale Palamara Antonia, nata a Bagnara C. il 8.3.1957, profilo
istruttore contabile- areca finanziaria ¢ contabile, Cat. C, posizione Economica C5-.

4- Di DARE ATTO che in sede di insediamento 1 Componentt la Commissione di Concorso renderanno le

dichiaraziont in merito alla sussistenza o meno di situazioni di incompatibilita ai sensi del vigente

ordinamento;

Di DARE ATTO che la misura dei compensi dei componenti delle Commissioni di concorso sono stabilite

dallart. 29 del vigente Regolamento per la selezione del personale approvato con deliberazione CS n. 45

del 13/3/2019;

6- Di IMPEGNARE a tal fine la somma presunta di € 3.000,00;

7- di disporre la pubblicazione della presente all’Albo pretorio ed alla sezione “Bandi di concorso”
dell’ Amministrazione Trasparente;

8- di dichiarare la presente determinazione esecufiva ai s
sulPO.EE.LL. D.Lgs 18/08(2000 N. 267. /

Il Segretario Cop{ule SREsponEdiledell’area Amministrativa
- it} Rossana Bgllantoni)
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151 comma 4 del T.U.
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TO DI REGOLARITA ( CONTABILE

Sulia presente proposta di dctermmaaone si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1,
D.Lgs. 267/2000, parere FAVOREVOLE di regolarita contabile con attestazione della copemna

finanziaria (art. 151, comma 4, D.Lgs. 267/2000). A
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Cu j,gerf)?a il presente provvedimento ¢ esecutivo.
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Con I"apposizione del visto di regolaritd contabite di

',TTFSTAZXONF COPFRTITRA FINANZIARXA

I Responsabile del Settore Finanziario attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000, la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di
spesa e/0 in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante
"assunzione dei seguenti impegni contabili:

dmpegno . | Data,. [ ° Importo _ Capitolo . Esercizio
N %018.020 | 2440-2619 | € 3000, 00 b 68 % 2849
N. €
N.
Note:

presente provvedimento & esecutivo.

Con I"apposizione de] visto di regolarita contabile di cui copra il
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