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. COMUNE DI SCILLA
CITTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA

DECRETO DI NOMINA DI REGGENTE RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA E

. CONTABILE
Prot. n. Zé{ 0 {g‘\\: ,f//:
Reg. decreti n. @t / “rP Zﬂ
Reg. pubblicazioni n, A@’l ......... Zﬂ

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
PREMESSO CHE:
che con Decreto del Presidente della Repubblica, in data 22.03.2018, registrato alla Corte dei Conti il
28.03.2018, ¢ stato disposto lo scioglimento degli organi elettivi del. Comune di Scilla, a norma
dell’art.143  del D. Lgs. 18.8.2000, n.267, e contestualmente & stata nominata la Commissione
Straordinaria, nelle seguenti persone:
Dott. Samuele DE LUCIA, viceprefetto
Dott. Filippo LACAVA, viceprefetto
Dott. Antonino COSTA, dirigente II fascia
Visto Part. 50, comma 10, del t.u.e.l. (d.Igs. n. 267/2000), nel quale si dispone che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuendo ¢ definendo gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai
rispettivi regolamenti comunali;
RICHIAMATA la deliberazione di Commissione Straordinaria n. 32 del 6/2/2019, esecutiva a termini di
legge, con la quale veniva approvata Ja modifica della dotazione organica del personale dipendente;
RICHIAMATA la deliberazione n. 29 del 25/02/2003, esecutiva a termini di legge, con la quale veniva
approvato il regolamento disciplinante 1’ordinamento degli uffici e dei servizi;
[DATO ATTO CHE questo Comune ¢ privo di personale con qualifica dirigenziale;
VISTO, inoltre, articolo 109, comma 2, del t.u.e.l.;
RITENUTO di provvedere ad assegnare la responsabilita dei servizi relativi a ciascuna area in cui & ripartita
organizzazione burocratica di questo Comune ai sensi della vigente dotazione organica;
VISTO il Decreto n. 24-del 24.12.2019, con il quale & stato incaricato della direzione dell’area finanziaria
e contabile la dott.ssa Maria Vincenza Salzone sino al 31.1.2020, in ragione del comunicato recesso del
dott. Giovanni Ciccone, comunicato con prot. 15220 del 18/12/2019;
RITENUTO opportuno assicurare la continuita dei servizi;
DATO ATTO che ¢ assegnata in posizione di sovraordinazione, per sei mesi, ai sensi dell’art. 145 D.Lgs.
n. 267/2000, con Decreto del Prefetto di Reggio Calabria n. 121098 del 28/9/2018, poi prorogati con
decreto prot. n. 40345 del 25.3.2019 e con decreto n. 117136 del 2/10/2019 per ulteriori mesi sei, la
dott.ssa Maria Vincenza Salzone, nata a Villa San Giovanni, il 7/8/1969, CF SLZMVNG6OMATMO18V,
dipendente del comune di Villa San Giovanni;
RTITENUTO opportuno attribuire sino al 31/03/2020 I’incarico in parola alla dott.ssa Maria Vincenza
Salzone;
FATTE salve le successive e diverse determinazioni di questa Commissione Straordinaria:




ACCERTATO che il responsabile di area individuato nel presente atto, presenta le competenze
professionali ¢ la necessaria esperienza, e che risulta, pertanto, in possesso delle capacita gestionali
necessarie per lo svolgimento delle funzioni attribuite e per il raggiungimento degli obiettivi assegnati;
VISTO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPCT 2020/2022) approvato con
deliberazione CS n. 5 del 29.1.2020;

VISTA la dichiarazione annuale di insussistenza cause di inconferibilita e incompatibilitd, ai sensi del

D.Lgs n. 39/2013, sottoscritta dalla dott.ssa Maria Vincenza Salzone in data 6.5.2019;

VISTIgliartt. 8 e ss. CCNL 31.3.1999:

VISTO P"art. 17 dello Statuto di questo Comune;

VISTO 'art. 12 del Regolamento recante I’ordinamento degli uffici e dei servizi, sopra menzionato:
DECRETA

1. per le ragioni suesposte, di nominare temporaneamente la dott.ssa Maria Vincenza Salzone, nata a
Villa San Giovanni, il 7/8/1969, funzionario, Cat. D3, assegnata in sovraordinazione ai sensi
dell’art. 145 D.Lgs. n. 267/2000, quale RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA E
CONTABILE, con decorrenza immediata e sino al 31.03.2020, dando atto che al medesimo
competono tutti 1 poteri di gestione derivanti dalla legge, nonché dallo Statuto e dai regolamenti
vigenti, nonché la gestione del correlativo personale, con poteri di impegnare I’Ente verso i terzi.

2. Di dare atio che gli obiettivi assegnati al dipendente testé incaricato sono quelli desumibili dal
programma amministrativo, dal PEG, nonché quelli di volta in volta assegnati con direttive espresse
con atto formale della Commissione Straordinaria. ,

3. Di dare atto che al dipendente testé incaricato verra corrisposta — fatte salve eventuali diverse

risultanze in esito alla pesatura delle posizioni organizzative da parte dell’OlV — la retribuzione di
posizione entro i limiti stabiliti dall’art. 15 co. 2 CCNL 21.5.2018, pari a € 4.303,67 annui lordi per

tredici mensilita;
4. Di comunicare copia del presente provvedimento al dipendente medesimo, disponendo nel contempo
la pubblicazione dello stesso all’ Albo pretorio dell’Ente per 15 giorni a fini di generale conoscenza.

Dalla Residenza Municipale, Ii _Z;M_ZQZQ

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA




